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Type of work/ El tipo de trabajo 
Manejo de procesos de cambio en proyectos de transformación organizacional (estructural o de 
procesos).  Identificación de mejora de procesos (basada en el equipo). 
Integración de equipos y desarrollo de misión/visión e identificación de competencias. 
Gestión del conocimiento y estrategias de desarrollo de personal a largo plazo. 
Manejo de conflictos inter-organizacionales y rol de mediación. 
 
Change management processes in organizational transformation projects (structure based or process 
based). Process improvement identification (team-based). 
Team building and mission/vision development, identification of core competences. 
Knowledge management and personnel strategies for long term development. 
Inter-organization conflict management and mediation role. 
 
Sectors / Los sectores  

 corporate / corporativo 

 academic / académico 
 
Languages /. Idiomas en  
English / ingles 
Spanish / español 
 
Other interests / otra interés  
Integración inter-cultural, conocimiento de la historia y la evolución social. Medios masivos y uso de la 
tecnología. 
Inter-cultural integration, history and social evolution. Massive media and the use of technology. 
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